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1. ULUSAL YETERLILIGIN ADI /
SEVIYESIi / REVIZYON NO

KOPRULU VINC OPERATORU SEVIYE 3 REV00

2.ULUSAL YETERLILIGIN KODU

150Y0205-3

3. ULUSAL YETERLILIGIN AMACI

Bu ulusal yeterlilik, Kopriilii Ving Operatérleri ¢alistiran
isletme/kurumlara nitelikli personel arzinin saglanmasi, bu faaliyetlerin
egitim almis ve nitelik kazandirilmis kisiler tarafindan yiiriitilmesi ve
calismalarda kalitenin artirilmasi igin;

*Adaylarin sahip olmasi gereken nitelikleri, bilgi, beceri ve yetkinlikleri
tanimlamak,

*Adaylarin, gecerli ve giivenilir bir belge ile mesleki yeterliligini
kanitlamasina olanak vermek,

*Egitim sistemine, sinav ve belgelendirme kuruluslarina referans ve
kaynak olusturmaktir

4. REFERANS DOKUMANLAR

14UMS0417-3 Kopriilii Ving Operatorii (Seviye 3)

5. YETERLILiK BiRIMLERI

a) Zorunlu Birimler

15UY0205-3/A1 Is Saghg1 Giivenligi, Cevre Koruma Ve Kalite Y6netim
Sistemleri

15UY0205-3/A2 Kopriilii Vingle Ellegleme
b) Se¢meli Birimler

6.BELGELENDIRME BASVURUSU
ICIN GEREKEN ON SARTLAR

Belgelendirme bagvurusu icin gerekli 6n sart aranmamaktadir.

7. BELGE BASVURUSU iCIN iSTENEN
EVRAKLAR

Niifus Ciizdan1 ve/veya Gegerli Pasaport Fotokopisi,

Yatirilan sinav iicreti dekontu

“Birim Tamamlama” veya “Yatay/Dikey Gegis” basvurusu yapanlar i¢in,
bagvurduklart ulusal yeterlilik ile ilgili sahip olduklar1t Mesleki Yeterlilik
Belgeleri

Bagvuru Formu

8. OLCME VE DEGERLENDIRME

e SORU SURE GECME
YETERLILIK BIRIMI SAYISI (dK) NOTU
Zorunlu Birimler
150Y0205-3/A1 1 gl1g
; Gsiilxjfen(ii'ois ét/:vre Izosr?lillag 1Ve 20 20 %70
TEORIK SINAV O 181, VIS ;
Kalite YOnetim Sistemleri
15UY0205-3/A2 Kopriilii Vingle 38 38 %70
Elle¢leme
YETERLILIK BiRiMi GECME
NOTU
PERFORMANSA DAYALI SINAV 15UY0205-3/A2 Kopriilii Vingle Ellecleme 930

Mesleki Yeterlilik Belgesini elde etmek isteyen adaylar birimlerde tanimlanan teorik ve performansa dayali sinavlara tabi
tutulur. Adaylarin yeterlilik belgesini alabilmeleri i¢in teorik ve performansa dayali sinavlarin ikisinden de basarili
olmalari sart1 vardir. Yeterlilik birimlerindeki teorik ve performansa dayali sinavlar, her bir birim i¢in ayr1 ayri
yapilabilecegi gibi birlikte de yapilabilir. Ancak her birimin degerlendirmesi bagimsiz yapilmalidir.

Yeterlilik birimlerinin gecerlilik siiresi, birimin basarildig: tarihten itibaren 2 yildir. Yeterlilik birimlerinin birlestirilerek

Hazirlayan

Onaylayan Rev. No Revizyon tarihi

KYT

Genel Miidiir 00
Yasemin YiYA




IG

Ik Yaym Tarihi: | 01.02.2025

TRUSTER A KOPRULU VINC SEVIYE 3 Dok No: BP-11

Egitim Danigmanlik ve Belgelendirme Hizmetleri Ltd. Sti BEL GELEND iRME PRO GRAMI Rev.No/Tarihi 00

bir yeterliligin elde edilebilmesi i¢in tiim birimlerin gegerliligini koruyor olmas1 gerekmektedir.

9. OLCME VE DEGERLENDIRMEYE
ILISKIN DIGER KOSULLAR

Adayin kendi ve diger kisilerin can giivenligini tehlikeye sokacak bir
davranig gostermesi halinde sinava son verilir ve aday basarisiz sayilir.
Birim i¢in 6ngoriilen sinavlarin gegerlilik siiresi sinavin basarildigi tarihten
itibaren 1 yildir. Birimin elde edilebilmesi i¢in basarilan sinav tarihleri
arasindaki siire farki bir yili gegemez. Yeterlilik birimlerinin gegerlilik
sliresi birimin basarildig tarihten itibaren 2 yildir.

10. BiRIMLERIN GRUPLANDIRILMA
ALTERNATIFLERI

Yeterliligin elde edilebilmesi i¢in adayin birimlerin timiinden basarilt
olmas: gerekir.

11. BELGEGECERLILIK SURESI

Yeterlilik belgesinin gegerlilik stiresi 5 yildir.

12. BELGENIN GOZETIiM SIKLIGI

Belge gecerlilik siiresi igerisinde adaylar gézetime tabi tutulur. Adayin
performansi belge aldigi tarihten itibaren 2.y1l ile 3.y1l arasinda sinav ve
belgelendirme kurulusunun belirleyecegi gdzetim yontemi ile
degerlendirilir. Gozetim sonucu performansi yeterli bulunmayan veya
gozetimi belge sahiplerinden kaynaklanan nedenlerle yapilamayan belge
sahiplerinin belgeleri askiya alinir. Aski nedeni ortadan kalkan belge
sahiplerinin belgelerinin gecerliligi gecerlilik siiresi sonuna kadar
devam eder.

13. YENIDEN BELGELENDIiRME

5 yillik gegerlilik siiresinin sonunda belge sahibinin performanst;

a) 5 yil belge gegerlilik siiresi i¢inde yeterlilik belgesi kapsaminda en az
toplamda 3 yil calistigina dair resmi kayit veya

b) Yeterlilik kapsaminda yer alan yeterlilik birimleri i¢in tanimlanan
performansa dayali sinav yontemlerden en azindan biri kullanilarak
degerlendirmeye tabi tutulur.

Degerlendirme sonucu olumlu olan adaylarin belge gegerlilik siireleri 5 y1l
daha uzatilir.

14. YATAY VE DIKEY IiLERLEME
YOLLARI

[lave bilgi, beceri ve yetkinlikler edinerek gesitli tiirdeki vinglerin (Mobil
Ving Operatorii, Liman Ving Operatorii (RTG ve SSG), Mobil Ving
Operatorii (MHC Sahil ve Gemi Vinci) vs.) mesleki yeterlilik belgesi alma
imkan1 bulunmaktadir.
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